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A Prestacao de Contas tem como objetivo trazer pessoalmente, aos
participantes e assistidos, informacodes relevantes a respeito de temas
como:

v" Regulamento do Plano e direitos dos participantes e assistidos
v' Pagamento de beneficios

v Investimentos

v’ Situacdo econdmico-financeira dos planos

v' Gestdo administrativa

v" Comunicac3o e Relacionamento
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320 entidades fechadas
de previdéncia complementar no Brasil

++2.280 planos de beneficios

**Investimentos totais
RS 674.705 milhdes = 13,9% do PIB
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*** 2,4 milhoes de Participantes
*** 525 mil Assistidos

*¢* 159 mil Pensionistas
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Valores pagos:
< Aposentadoria programada: R$12,22 bi
< Aposentadoria por invalidez: R$ 0,570 bi

< Pensoes: R$ 1,84 bi
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TOTAL DE PARTICIPANTES E ASSISTIDOS (31/12/2014)

Plano ‘ Categoria ‘ Pessoas
Beneficios | Assistidos 1.453
Participantes 03
Multifuturo | Assistidos 3.473
Participantes 2.448
Multifuturo I Assistidos 174
Participantes 267
Total Pessoas 7.818
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Patrimonio dos Planos e PGA (31/12/2014)

Em mil reais 2014

74.134

M Beneficio |

m Multifuturo |
W Multifuturo 1l
B PGA
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Em milhoes de reais

Patrimonio Administrado 1.822 1.917
Superavit 81 120
Beneficios pagos 124,2 133,7

Despesas 9,8 10
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Apresentacoes feitas por plano de beneficio, ja que
cada plano possui
v' Regulamento proprio
v' Diferente composicao de massa de participantes
v' Diversas formas elegiveis de beneficio

v Gestao de investimentos focada
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PRESTACAO DE CONTAS
PLANO DE BENEFICIOS |
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Beneficio Programavel,
podera ser requerido na forma de:

0 Renda mensal vitalicia, com continuacao para os
dependentes.

O Percentual do Saldo de Conta, uma renda
mensal correspondente a um
percentual entre 0,5 e 1% do saldo
de conta total.
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Pensao por morte

0 Renda Vitalicia: (50% + 10% para cada dependente, limitado a 100%
do beneficio);

0 Peculio por Morte (Plano de Beneficios I): pago aos beneficiarios do
ex-assistido com renda vitalicia (10 vezes a média dos ultimos dozes
beneficios da FUSESC e INSS)

0 Renda Percentual Saldo de Conta: (100% do beneficio do assistido).

o Pagamento do Saldo Remanescente aos herdeiros: participante em
gozo de beneficio % do Saldo de Conta: saldo de conta total
atualizado;
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Reajuste de Beneficios

0 Para os assistidos que recebem o beneficio -~
na forma de renda vitalicia, ocorre em
setembro de cada ano, pela variacao do
INPC.

000000
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0 Para os assistidos que recebem o benefi “~ /[
na forma de percentual, ocorre | ‘
mensalmente pelo retorno dos
investimentos.
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Tipos de Beneficios/ Renda

PLANO DE BENEFICIOS |
TIPO QUANT | IDADE MEDIA
Antecipada por tempo de contrib. e especial 588 69 ANOS
Por idade 21 81 ANOS
Por invalidez 291 60 ANOS
Tempo de contribuicao 141 76 ANOS
Pensao por morte 409 66 ANOS




Ml O FUSESC

Pagamento
de
Beneficios
ANO 2013 ANO 2014
BENEFiCIOS QUANTIDADE VALOR ANUAL PAGO (RS) QUANTIDADE VALOR ANUAL PAGO (RS)
APOS.VITALICIA 792 25.938.900,37 783 29.594.322,48
PENSAO VITALICIA 385 7.085.653,83 384 8.156.109,45
APOS.% SALDO DE CONTA 254 10.450.297,20 252 11.068.489,50
PENSAO % SALDO DE CONTA 25 891.867,02 28 1.128.532,88
PECULIOS 4 372.222,98 6 301.927,69
TOTAL 1460 44.738.941,40 1453 50.249.382,00
ATIVOS 3 3
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Gestao de investimentos do Plano

Em milhOes de reais

m Gestdo Propria

90.964.143,65 Gestdo terceirizada

TOTAL INVESTIDO
RS 611.786.072,21
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Modalidade de Investimentos

Vcto 2022 a 2031: R$ 175,9 mi

PLANO BENEFICIO | - 31/12/2014 Vcto 2032 a 2055: R$ 145,3 mi

VOLUME EM REAIS CURVA MERCADO
1- GESTAO PROPRIA DA FUSESC 520.821.928,56 411.548.347,40 109.273.581,16
TITULOS PUBLICOS (NTNB, NTNC, LTN) 432.776.213,07 70,74% 411.548.347,40 21.227.865,67
TITULOS PRIVADOS (FIDC e DEBENTURES) 13.901.938,71 2,27% 13.901.938,71
FUNDOS ABERTOS (PARTICIPACOES E IMOBILIARIOS) 8.915.869,03 1,46% 8.915.869,03
IMOVEIS 49.806.615,02 8,14% 49.806.615,02
EMPRESTIMOS 15.421.292,73 2,52% 15.421.292,73
r
2 - GESTAO TERCEIRIZADA 90.964.143,65 14,87% - 90.964.143,65
FUNDOS EXCLUSIVOS DE RENDA FIXA (BB, HSBC E BRADESCO) 51.548.763,77 8,43% 51.548.763,77
FUNDO EXCLUSIVO ACOES (HSBC) 21.847.580,20 3,57% 21.847.580,20
FUNDOS EXCLUSIVOS MULTIMERCADOS (HSBC E BRADESCO) 17.567.799,68 2,87% 17.567.799,68

3-TOTAL 611.786.072,21 100,00% 411.548.347,40 200.237.724,81
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Rentabilidade dos Investimentos do Plano

zzzzz Rentabilidade Acumulada 2004 - 2014
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2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

===Beneficios | 16,22 38,03 61,90 83,16 102,70 126,90 150,89 182,67 221,97 251,98 293,20
«==CDI 16,18 38,25 59,03 77,82 99,84 119,56 140,99 168,93 191,54 215,03 249,13
Meta Atuarial 12,14 25,44 36,41 51,53 72,19 90,12 112,80 137,25 163,97 192,67 226,79
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Despesas de Gestao

Em milhOes de reais
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Despesas de Gestao

Em mil reais
| cusmosommstRatvo |
Contribuicao Participante 2.123,58 0,08%
Contribuicao Patrocinadora 2.906,12 0,10%
Contribuicao Assistidos 221.266,00 7,86%
Contribui¢do Indireta/Investimentos 1.362.688,83 48,40%
Plano de Gestdo Administrativa 1.226.634,80 43,56%
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Superavit
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COMUNICACAO E
RELACIONAMENTO
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Laminas rentabilidade mensal por plano
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Transparéncia
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Composiso do Segmento de Renda V:

Rua Dom Jaime Camara, 217, Centro, Florlandpolis, SC, CEP 88.015-120 / www.fusesc.com br / 0800-483000
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Jornais impressos




OFUSESC Transparéncia

#novosite www.fusesc.com.br

w

Internet:
NOVO SITE e Facebook

Noﬂcwé

€ - C B https//www.facebook.com/fusesc?fref

#novosite www.fusesc.com.br

2015

Fusesc
Organizacdo.sem
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PESSOAS > o Fusesc

dokokok Os gastos com seus familiares foram pesados no ano passado? Veja
como eles podem te retribuir e diminuir a mordida do ledo na declaragdo
de Imposto de Renda

@

SOBRE >

AFundagio Codesc de Seguridade Social (Fusesc) &
uma entidade fechada de previdéncia complementar
que tem por objetivo garantir beneficios.

SAIBA MAIS

http:/www fusesc.com.br/

Sugenr edigdes

FOTOS >
As regras para declarar dependentes no Imposto de

Renda 2015 | EXAME.com

Confira guem pode ser incluido como dependente e as restrides validas para a
declaragdo de Imposto de Renda de 2015

e mvetncanle fnovosite Www.fu
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OFUSESC Transparéncia
MUITO OBRIGADO!




